
遂宁市人民政府政务服务中心

2017年4月10日脱贫攻坚工作纪要
4月10日，副市长罗孝廉带领市政务中心深入春木村及新增联系村（踏水村）调研督导脱贫攻坚工作，并组织召开脱贫攻坚工作会，研究近期工作。

春木村“第一书记”杜加兵介绍，春木村近期成立了“劳务保障队”，由村党支部统一领导，组织自愿加入“劳务保障队”的村民从事劳务活动，并于每次劳务活动结束且通过用工方验收合格后一次性结清劳务费。罗孝廉副市长对这一做法给予了充分肯定。

随后，前往踏水村调研村基本情况及存在的主要问题。据悉，三家镇踏水村距三家场镇4公里，东靠双朝村，南靠堂房村、马铃村，西靠大湾村、双乐村、北靠玉丰镇石墩村，幅员面积2.5平方公里，耕地面积1275亩，其中田600亩、土675亩，属于典型旱片死角村，辖5个村民小组，375户1105人，其中党员22人，五保户1户1人，低保户26户38人，精准识别后扶贫户96户219人，其中2014年数字脱贫7户24人，2015年脱贫28户62人，2017年—2018年还未脱贫61户133人，有劳力812人，其中外出务工657人，现在家60岁以下有劳动力的20人，60—70岁可以劳动的63人，因居住条件落后，资源匮乏，人均收入低于4300元，其中贫困户人均纯收入低于2700元。主要存在以下方面问题，一是基础设施薄弱，由于地理位置偏僻，全村5个村民小组，7公里道路全为土路，交通十分困难，提灌站毛家埝已瘫痪，2.5公里灌溉渠道年久失修，已长达20余年不能使用，全村11口山坪塘淤塞垮塌，实际总蓄水为0.5万方，造成灌溉保证率很差，种养业人畜用水特别困难；二是全村以传统农业生产为主，主要种植水稻、玉米、油菜，产业发展十分缓慢，农民增收困难；三是教育、卫生、文化等设施匮乏，社会事业发展滞后。

罗孝廉副市长要求，“第一书记”、驻村工作组、村两委班子要积极出谋划策，联系相关部门，统筹制定扶贫规划；要精准识别贫困对象，分类制定、落实帮扶措施，确保按期脱贫；要详细梳理出脱贫摘帽存在的主要和亟待解决的问题，提出建议方案，适时组织相关部门协调解决。

参会人员：李效白、梁国庆、蒋军、杜加兵、张建兵、赵景华、邓有为、唐炬
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