
附件2

遂宁市支持数字经济产业发展六条措施资金申报清单

	政策
	具体分项
	申报主管部门
	申报资料

	支持企业开展数字化改造
	将企业实施数字化改造纳入《遂宁市支持绿色低碳优势产业高质量发展若干政策》中企业数字化改造的奖补范围。对企业实施数字化改造项目，且当年购置设备（含软件系统类）金额达到500万元（含）以上、1000万元以下的，按购置金额的1%给予补助；当年购置设备（含软件系统类）金额达到1000万元（含）以上的，按购置金额的2%、最高不超过200万元给予补助。
	市经济和信息化局
	根据遂宁市经济和信息化局相关要求执行

	支持信息化和工业化深度融合
	对通过省级验收的工业互联网标识解析节点建设项目，给予不超过项目投资额20%、最高200万元的补助。对新认定的国家级、省级两化融合试点（示范）企业﹝新一代信息技术与制造业融合发展试点（示范）企业、数字经济与实体经济融合创新试点（示范）企业、信息消费试点（示范）企业﹞、工业互联网试点（示范）企业、物联网试点（示范）企业、网络安全技术应用试点（示范）企业、数据安全管理试点（示范）企业，分别奖励20万元、10万元。对通过《信息化和工业化融合管理体系要求》（GB/T23001-2017）认定获得贯标评定证书的企业，奖励10万元。对新认定为国家级、省级、市级示范智能制造单元（数字化车间、自动化生产线）的企业，分别奖励30万元、20万元、10万元；对新认定为国家级、省级、市级示范智能制造企业（工厂）的企业，分别奖励50万元、30万元、15万元。
	市经济和信息化局
	根据遂宁市经济和信息化局相关要求执行

	支持开展数字化转型公共服务
	支持中介机构、数字经济企业为企业提供普适性技术密集型产品和数字化转型公共服务（不包括政府购买服务项目）。对四上企业或解决就业100人以上的企业提供服务当年分别达到5户、10户、20户以上的，根据服务对象的转型成效，经审核后，对实际执行合同总金额的1%进行奖励，奖励最高分别不超过10万元、20万元、30万元。
	市政务服务和大数据局
	1.与被服务企业签订的服务合同（复印件）；

2.开展的转型服务情况报告，包括转型服务项目基本情况、服务的总企业数、被服务企业基本情况（是否四上或解决就业100人以上企业）、服务成效等内容；

3.开展服务的佐证资料（如：现场照片、媒体报道、课件、发票等）；

4.被服务企业转型成效佐证资料（如：经被服务企业确认的转型成效报告，转型后的生产场景照片等）。

	
	支持建立数字化转型促进中心，对首次创建为国家级、省级、市级数字化转型促进中心的分别奖励30万元、15万元、5万元。
	市发展改革委

市政务服务和大数据局
	（免审即享）

	
	支持企业全面上云、深度用云，每年评选一批上云标杆企业，每户奖励3万元，同一企业不重复评选。
	市经济和信息化局   市政务服务和大数据局   
	（免审即享）

	支持数据共享开放应用
	推进政府部门、公共企事业单位数据资源向社会开放，拓展数据应用场景，鼓励数字经济企业、科研院所利用开放数据开展产品、服务与商业模式创新。支持社会数据提供者向数据处理者和应用者开放数据，或建立紧密型利益共同体。对社会数据提供者与数字经济企业签订数据共享、应用合同的，经审核后，给予社会数据提供者按实际执行合同总金额的1%进行奖励，最高不超过100万元。
	市政务服务和大数据局
	1.双方签订的数据共享/应用合同（复印件盖鲜章）；

2.与合同对应的结算票据和纳税票据（复印件盖鲜章）；

3.数据共享及接入情况；

4.数据共享/应用情况报告（明确数据类型、应用场景、提供方式、期限等事项）；

5.未发生网络安全事故的承诺。

	支持数字经济企业（园区）发展
	推行数字经济企业梯度培育计划，重点扶持自主创新能力强、掌握关键技术、引领行业发展的大数据和软件企业。对数字经济企业年主营业务收入首次达到2000万元、5000万元、1亿元及以上的，分别给予一次性奖励金5万元、10万元、20万元。
	市政务服务和大数据局
	1.当年营收证明（纳税证明或审计报告等可佐证当年营收的证明材料）

	
	次年主营业务收入增速在20%-30%、30%-40%、40%以上的，再次分别奖励2万元、5万元、10万元。
	市政务服务和大数据局
	1.当年营收证明（纳税证明或审计报告等可佐证当年营收的证明材料）；

2.上一年度营收证明（纳税证明或审计报告等可佐证当年营收的证明材料）。

	
	支持建设数字经济产业集聚区，集聚数字经济企业，对首次创建为国家级、省级、市级数字经济产业园、大数据产业园的产业园区，分别奖励300万元、150万元、50万元。
	市经济和信息化局

市政务服务和大数据局
	（免审即享）

	支持数字经济产业人才发展
	鼓励职业院校开设数字经济相关专业及课程，对职业院校组织该校数字经济专业人才在遂就业，当年稳定在岗6个月及以上且参加社会保险人数达100人、200人、500人及以上的，分别给予职业院校一次性奖励金10万元、20万元、50万元。
	市教育体育局       市人力资源社会保障局

市政务服务和大数据局
	1.学校提供输出人才信息表（包括学生姓名、身份证、手机号、所在院（系）、所学专业、就业企业名称、就业时限等）；

2.对应数字经济企业出具学生入职在职证明情况（包括某校提供就业人员总体情况、稳定在岗6个月及以上人员情况等）及就业人员信息表（包括企业名称、人员姓名、身份证、手机号、所在岗位、就业时限、社保缴纳时限等）；

3.其他能够证明企业为员工缴纳社会保险的证明材料。

	
	鼓励职业院校与企业联合建设数字经济相关产教融合实训基地，当年向市内数字经济企业输送实习生（且年实习期达2个月以上）累计达100人及以上的，对实训基地给予一次性奖励金5万元。
	市教育体育局       市人力资源社会保障局

市政务服务和大数据局
	1.实训基地提供相关证明材料（教育部门认证的三方协议）及实习人员信息表（包括实训基地名称、学生姓名、身份证、手机号、所在院（系）、所学专业、实习企业名称、实习时限等）；

2.对应数字经济企业出具的实习证明（包括某校提供实习人员总体情况、实习期满2个月以上人员情况等）及实习人员信息表（包括实训基地名称、人员姓名、身份证、手机号、实习企业名称、所在岗位、实习时限等）。

	
	支持数字经济企业吸纳人才就业，对就业人员规模首次达到40、80、100、200、500人及以上的且就业人员在本地均连续缴纳社保1年以上的数字经济企业，分别奖励5万元、8万元、10万元、20万元、50万元。
	市人力资源社会保障局

市政务服务和大数据局
	1.数字经济企业提供人员入职在职证明（包括当年吸纳人才总体情况，稳定就业1年以上人员情况等）及就业人员信息表（包括企业名称、人员姓名、身份证、手机号、所在岗位、就业时限、社保缴纳时限等）；

2.其他能够证明企业为员工缴纳社会保险的证明材料。


备注：清单所列资料用于佐证申报项目的真实性、合理性，申报者可参照准备相应资料，也可另行准备能佐证申报项目真实性、合理性的其他资料。


